rrzedszkole Pubiiczne nr 36

z oddziatami integracyjnymi
we Wioctawku

ul. Wyspianskiego 3

tel./ffax 54 235 24 97

Dyrektor Przedszkola Publicznego nr 36 z oddziatami integracyjnymi
ogtasza nabor kandydatéw na stanowisko kucharz

WYMIAR ZATRUDNIENIA: 1 etat
FORMA i RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa o prace na zastepstwo
PRZEWIDYWANA DATA ZATRUDNENIA: 06.04.2021r.
WYMAGANIA:
1) NIEZBEDNE
wyksztatcenie gastronomiczne - kucharz
— predyspozycje osobowe, odpowiedzialnos¢, sumiennos¢, zaangazowanie
— dyspozycyjnosc, umiejetno$¢ pracy samodzielnej i w zespole
—  petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz publicznych
— niekaralno$¢/brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo karne skarbowe
— obywatelstwo polskie
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5. ZAKRES WYKONYWANIA ZADAN NA STANOWISKU:
— przyrzadzanie positkébw zgodnie z obowigzujgcym jadtospisem, zasadami technologii
i obowigzujacych przepisow
— odpowiedzialno$¢ za jakos¢ i terminowos¢ wydawanych positkow
— dbanie o racjonalne zuzycie produktow
— utrzymywanie wraz z personelem kuchni i pomieszczen pomocniczych, naczyn, urzadzen
i sprzetu w czystosci i porzadku zgodnie z przepisami sanitamo-epidemiologicznymi
— dbanie o powierzony sprzet kuchenny
— przestrzeganie przepisow BHP, przeciwpozarowych i HACCP
wykonywanie innych czynnosci poleconych przez dyrektora i przetozonych.
6. WYMAGANE DOKUMENTY:
— podanie o prace
- CV
— kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe
— kserokopie $wiadectw pracy potwierdzajace staz pracy

Dokumenty nalezy sktada¢ e-mailowo na adres pp36-wloclawek@wp.pl lub osobiscie do dyrektora Przedszkola
Publicznego nr 36 z oddziatami integracyjnymi od 22.03.2021r. do 26.03.2021r. do godziny 15:00
w zamknietej kopercie opisanej nastepujaco:

1. Imie i nazwisko kandydata
2. Nabér na stanowisko kucharz

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ podpisane klauzula;

.Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. A Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/45/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych)”.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu dokumentéw do placowki.

O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej oraz o wynikach naboru kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie.

Dokumenty kandydatow niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczore Tibi:zwrocon¢| na wniosek

zainteresowanego poprzez osobisty odbiér w terminie 14 od dnia zakonczenffigGaRL !~ Puoicys . el
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